3)Дополнительный выходной для работников старше 40 лет
Сланцевская городская прокуратура разъясняет, с 11 августа 2020 года Трудовой кодекс дополняется нормой, устанавливающей гарантии работникам в возрасте 40 лет и старше при прохождении диспансеризации на освобождение от работы на один рабочий день один раз в год с сохранением за ними места работы (должности) и среднего заработка. Освобождение от работы для прохождения диспансеризации имеет целевое назначение, поскольку направлено на предупреждение заболеваний и их выявление на ранних стадиях.
Изменения в Трудовой кодекс Российской Федерации внесены Федеральным законом от 31 июля 2020 г. N 261-ФЗ. 

