
стр.1отчета
Приложение № 3 

к Соглашению

ОТЧЕТ
о достижении целевых показателях результативности 

Старопольское сельское поселение 
(наименование муниципального образования) 

в целях софинансирования которых предоставляется Субсидия 
по состоянию на 01 февраля 2020 года

Периодичность: ежемесячная
№
п/п

Наименование целевого показателя Ед. изм.
План Факт на 

отчетную дату

1. Соотношение средней заработной платы работников муниципальных 
учреждений культуры к средней заработной плате в Ленинградской области

% 84,2 84,2

2. Значение заработной платы работников муниципальных учреждений культуры 
на 2020 год

Руб. 36 896,56 36 897,39

3. Рост заработной платы работников учреждений культуры по сравнению с 2019 
годом % 105,6 105,6

4. Среднесписочная численность работников муниципальных учреждений 
культуры (без внешних совместителей) Чел. 10 10
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Информация о категории работников муниципальных учреждений культуры
стр. 2 отчета

Наименование учреждения 
культуры

Фонд начисленной заработной платы на 
отчетную дату (руб.)

Среднесписочная 
численность 
работников 

муниципальных 
учреждений 

культуры (без 
внешних 

совместителей)

Среднемесячная заработная плата 
работников муниципальных 

учреждений культуры на отчетную 
дату(руб.) (гр. 4 = гр. 2/ гр. 3/ № мес., 

где № мес -  число в отч. периоде)

Всего Всего Всего

1 2 3 4

ИТОГО: 368 973,85 10 36 897,39

КДУ 368 973,85 10 34 949,62
Старопольский ДК 184 948,34 5 36 989,67
Овсищенский ДК 141 540,90 4 35 385,23
Ложголовский ДК 42 484,61 1 42 484,61

прочие


