
ОТЧЕТ
о достижении целевых показателях резуль'гативности 

Старопольское сельское поселение
(наименование муниципального образования) 

в целях софинансирования которых предоставляется Субсидия 
по состоянию на 01 ноября 2020 гсда

стр.1отчета
Приложение № 3 

к Соглашению 
№ 653 от 13.03.2020

Пе])иодичность: ежемесячная
Н.1
п/п Наименование ]делевого показателя Ед. изм. План Факт на 

отчетную дату

1. Соотношение средней заработной платы работников муниципальных 
учреждений культуры к средней заработной плате в Ленинградской области % 84,2 84,2

2. Значение заработной платы работников муниципальных учреждений культуры 
на 2020 год Руб. 34 395,81 34 401,14

3. Рост заработной платы работников учреждений культуры по сравнению с 2019 
годом % -1,6 -1,6

4. Среднесписочная численность работников муниципальных учреждений 
культуры (без внешних совместителей) Чел. 10 10

. Овлаховский Глагный бухгалтер
(подпись)

__  Т.М. Пантелеева



стр. 2 отчета
Инфор1чация о категории работников муниципаль ных учреждений культуры

Наименование учрелсдения 
культуры

Фонд начисленной заработной платы на 
отчетную дату (руб.)

Среднесписочная 
численность 
работников 

муниципальных 
учреокдений 

культуры (без 
внешних 

совместителей)

Среднемесячная заработная плата 
работников муниципатьных 

учреждений культуры на отчетную 
дату(руб.) (гр. 4 = гр. 2/ гр. 3/ № мес., 

где № мес -  число в отч. периоде)

Всего Eicero Всего

1 2 3 4

ИТОГО: 3 440 113,68 10 34 401,14

КДУ 3 440 113,68 10 34 401,14
Старопольский ДК 1 687 700,93 5 33 754,02
Овсищенский ДК 1 366 886,87 4 34 172,17
Лолсголовский ДК 385 525,88 1 38 552,59

прочие


