
стр.1отчета
Приложение № 3 

к Соглашению№  С'Т
ОТЧЕТ

о достижгнии целевых показателях результативности 
(Гтаропольское сельское поселение

(наименование муниципального образования) 
в целях Софии ансирования которых предоставляется С> бсидия 

по состоянию на 01 марта 2021 года

Периодичность: ежемесячная
№
п/п

Наименование целевогс' показателя Ед. изм.
План Факт на 

отчетную дату

1. Соотношение средней заработной платы работников муниципальных 
учреждений культуры к средней заработной плате в Ленинградской области % 84,2 84,2

2. Знаг[ение заработной платы работников муниципальных учреждений культуры 
на 2Э21 год Руб. 35 785,09 35 785,93

3. Рост заработной платы работников учрежденг[й культуры по сравнению с 2020 
годсм % 2,4 2,4

4. Среднесписочная численность работников муниципальных учреждений 
культуры (без внешних совместителей) Чел. 10 10

Главный бухгалтер /
(подпись)

Т.М.Пантелеева



Информация о категории работников муниципальных учреждений культуры
стр. 2 отчета

НаимеиоЕ ание учреждения 
культуры

Фонд начисленно1[ заработной платы на 
отчетнукэ дату (руб.)

Среднесписочт;ая 
численность 
работников 

муниципальных 
учреждений 

культуры (без 
внешних 

совместителей)

Среднемесячная заработная плата 
работников муниципальных 

учрелсдений культуры на отчетную 
дату(руб.) (гр. 4 = гр. 2/ гр. 3/ № мес., 

где № мес -  число в отч. периоде I

Eicero Всего Всего

1 2 . 3 4

ИТОГО: 715 718,00 10 35 785,90

КДУ 715 718,00 10 35 789,40
Старо польский ДК 355 009,00 5 35 500,90
Овсищенский ДК 280 960,00 4 35 120,00
Ложгэловский ДК 79 749,00 1 39 874,50

прочие


